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peutscH Women in Web3 Swit-
zerland (WiW3CH) zeichnet sich als
eine der dynamischsten Organisatio-
nen der Schweizer Web3-Industrie
aus. Obwohl sie erst vor kurzem
anlasslich des Internationalen Frau-
entags im Marz 2023 gegrundet
wurde, hat sie bereits Uber 400 Mit-
glieder versammelt und mehr als 20
Partnerschaften mit internationalen
Organisationen geschlossen. Um
den Schltssel zum schnellen Erfolg
dieser aufstrebenden Vereinigung he-
rauszufinden, haben wir mit Salama
Belghali, der Griinderin und Vorsit-
zenden, gesprochen.

Neben lhrer Téatigkeit als Direktorin fiir Ge-
schaftsentwicklung bei der Krypto-Borse
BitMEX haben Sie sich entschieden, den
Verband zu leiten. Was motiviert Sie dazu?
Einen sichtbaren Einfluss auf die Web3-In-
dustrie zu haben, die Empowerment-Power
von Frauen zu sehen, Vielfalt auf Konferen-
zen zu bringen, den Verlauf der Karriere von
Frauen zum Besseren zu verandern. All das
ist mdglich durch die Kraft des Kollektivs und
vor allem durch die unglaubliche Energie
und das Engagement meines Vorstandes
und der aktiven Mitglieder des Vereins.

Kdénnen Sie lhre Vision naher erlautern?
In drei Worten: Networking, Bildung und
Sichtbarkeit. In erster Linie wollen wir eine
Plattform sein fUr Networking, gegenseitige
Unterstitzung und Wertschéatzung. Wir
organisieren monatliche Veranstaltungen,
auf denen die Mitglieder ihre Arbeit vorstek
len, Wissen austauschen und ein Umfeld
schaffen, in dem sie ihre Ideen und Projekte
prasentieren kdnnen. Was die Bildung be-
trifft, kbnnen unsere Mitglieder an unseren
physischen Veranstaltungen voneinander ler-
nen, zudem sind wir dabei, Partnerschaften
mit verschiedenen Bildungsplattformen und
Universitaten abzuschliessen, um vergins-
tigten Zugang zu Bildung zu erméglichen.
Verschiedene Organisationen aus der gan-
zen Welt treten an uns heran, um Partner
schaften zur Verbesserung der Vielfalt inrer
Veranstaltungen einzugehen. Dies hat zu
einigen bemerkenswerten Kooperationen
geflhrt, beispielsweise mit der NASA. Wir
gehen auch aktiv auf diese Organisationen
zu, um unseren Mitgliedern die Moglich-
keit zu bieten, auf ihren Veranstaltungen zu
sprechen und diese zu ermassigten Preisen
oder gar kostenlos zu besuchen.

Welche weiteren Mdglichkeiten bieten Sie
lhren weiblichen Mitgliedern? Eines der
Schllsselelemente, das uns auszeichnet, ist
unser unternehmerischer Ansatz. Frauen kon-
nen eigene Arbeitsgruppen bilden, mit der
Maoglichkeit, ein Unternehmen zu griinden,
wenn ihr Projekt an Fahrt gewinnt. Das ist
eine unglaublich bereichernde Moglichkeit.

Ich bin aufrichtig erstaunt tiber all das,
was Sie in so kurzer Zeit erreicht haben.
Was sind lhre Ziele fiir die Zukunft?

Es mag idealistisch klingen, aber unsere
ultimative Vision ist es, dass sich Frauen, die
sich weltweit in der Web3-Industrie engagie-
ren, zusammentun und einen bedeutenden
Einfluss in diesem Bereich haben. Wahrend
wir die Moglichkeit erkunden, «Ableger»
unserer Vereinigung auf globaler Ebene zu
eroffnen, haben wir uns mit Gemeinschaf-
ten in benachteiligten Gebieten getroffen.
Wir verpflichten uns, diesen Gemeinschaf-
ten Zuschusse zu gewahren, insbesondere
zur Starkung von Entwicklerinnen. Wir nen-
nen dies den «Triple-Win»-Ansatz: Indem
wir diese Menschen unterstutzen, treiben
wir sie in die Web3-Industrie, wodurch die
Industrie einen wertvollen Pool an Ent-
wicklerinnen erhalt, die entscheidend fiir ihr
Wachstum sind. Dies garantiert innen ein
faires Einkommen und sorgt gleichzeitig fur
attraktive Entwicklungskosten fur Startups,
die in diesem Bereich tétig sind.

FrRaNcAs Women in Web3 Switzerland
(WIWBCH) se distingue comme
I'une des organisations les plus
dynamiques de lindustrie suisse

du Web3. Bien qu'elle n‘ait été

créée que récemment, a l‘occasion
de la Journée internationale de la
femme en mars 2023, elle compte
déja plus de 400 membres et a
conclu plus de 20 partenariats avec
des organisations internationales.
Désireux de découvrir la clé du
succes rapide de cette association
émergente, Nous avons eu l‘occasion
de nous entretenir avec Salama
Belghali, sa fondatrice et présidente.

En plus d’occuper le poste de Directrice
du Développement des Affaires au sein
de BitMEX, une Bourse de Crypto, vous
avez décidé de diriger I'association.
Qu’est-ce qui vous motive ?

Avoir un impact visible sur l'industrie du
Web3, voir le pouvoir d’autonomisation des
femmes, apporter de la diversité dans les
conférences, changer le cours des carrieres
des femmmes pour le meilleur. Tout cela

est possible grace au pouvoir du collectif

et surtout a I'énergie et a 'engagement
incroyables de mon conseil d’administration
et des membires actifs de I'association.

Pourriez-vous élaborer sur votre vision ?
En trois mots: networking, éducation et vis
bilité. D’abord une plateforme de networking

pour se soutenir mutuellement et se valoriser.
Nous organisons des événements mensuels
ou les membres peuvent présenter leur
travail, échanger des connaissances et créer
un environnement pour présenter leurs idées
et leurs projets. En termes d’éducation, outre
le fait que nos membres apprennent les

uns des autres lors de nos événements en
présentiel, nous finalisons des partenariats
avec diverses plateformes éducatives et uni-
versités pour leur offrir un accés a I'éducation
a des tarifs réduits. Plusieurs organisations a
travers le monde nous contactent 'une apres
I'autre pour former des partenariats afin
d’améliorer la variété de leurs événements.
Cela a donné lieu a des collaborations
remarquables, comme celle avec la NASA.
Nous contactons également activement ces
organisations pour offrir a nos membres la
possibilité de prendre la parole lors de leurs
événements et d’y accéder a un tarif réduit,
voire gratuitement.

Quelles autres possibilités offrez-vous
avos membres ? 'un des éléments clés
qui nous distingue est notre approche
entrepreneuriale. Nous avons créé des
groupes de travail ou les femmes peuvent
former leurs propres équipes avec la
possibilité de lancer une entreprise si

leur projet prend de 'ampleur. C’est une
opportunité incroyablement gratifiante.

Je suis sincérement émerveillée par tout
ce que vous avez réalisé en un laps de
temps si court. Quelles sont vos aspira-
tions pour I'avenir ? Cela peut sembler
idéaliste, notre vision ultime est de voir

les femmes engagées dans l'industrie du
Web3 du monde entier se tenant la main,
tout en ayant un impact significatif dans
ce domaine. Alors que nous explorons la
possibilité d’ouvrir des antennes de notre
association a I'échelle mondiale, nous
avons rencontré des communautés
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dans des zones défavorisées. Nous nous
engageons a octroyer des subventions a
ces communautés, en mettant I'accent

sur 'autonomisation des femmes déve-
loppeuses. Nous appelons cela I'approche
du «triple gain » : en soutenant ces indivi-
dus, nous les intégrons dans I'industrie du
Web3, fournissant ainsi a I'industrie un bas-
sin précieux de développeuses essentielles
a sa croissance. Cela leur garantit un revenu
équitable tout en assurant des codts de
développement équitables pour les startups
opérant dans ce domaine.

mauAaNo Women in Web3
Switzerland (WiW3CH) si distingue
come una delle organizzazioni

piu dinamiche del settore Web3
svizzero. Nonostante sia stata
creata di recente, in occasione della
Giornata internazionale della donna,
a marzo 2023, ha gia raccolto oltre
400 membri e concluso piu di 20
partnership con organizzazioni
internazionali. Desiderosi di scoprire
la chiave del rapido successo di
questa associazione emergente,

194  the unexpected

abbiamo avuto
I‘opportunita di parlare
con Salama Belghali,
sua fondatrice e
presidente.

Oltre a ricoprire il ruolo

di direttore dello svilup-

po commerciale presso
BitMEX, una borsa di
criptovalute, ha deciso di
dirigere I’'associazione.
Che cosa la motiva? Avere
un impatto visibile sull’in-
dustria del Web3, vedere

il potere di emancipazione
delle donne, portare la
diversita nelle conferenze,
cambiare in meglio il corso
delle carriere femminili. Tutto
questo & possibile grazie al
potere del collettivo e soprat-
tutto all'incredibile energia e
impegno del mio consiglio
direttivo e dei membiri attivi
dell'associazione.

Puo spiegare meglio la

sua visione? In tre parole:
networking, educazione e visibilita. In
primo luogo, & stata definita una piattafor-
ma per il networking, il sostegno reciproco
e l'autostima. Organizziamo eventi mensili
in cui i membri dell’associazione possono
presentare il loro lavoro, scambiare conos-
cenze e creare un ambiente per presen-
tare le loro idee € i loro progetti.
In termini di formazione, oltre ai nostri
membri che imparano I'uno dallaltro
durante i nostri eventi vis-a-vis, stiamo
finalizzando partnership con diverse piatta-
forme educative e universita per offrire loro
I'accesso all'istruzione a tariffe ridotte.
Diverse organizzazioni di tutto il mondo Ci
stanno contattando una dopo 'altra per
stringere partnership volte a migliorare la
varieta dei loro eventi. Questo ha portato
ad alcune collaborazioni degne di nota,
come quella con la NASA. Stiamo anche
contattando attivamente queste organizza-
zioni per offrire ai nostri membri 'opportu-
nita di parlare ai loro eventi e di accedervi
a tariffa ridotta o addirittura gratuitamente.

Quali altre opportunita offrite ai vostri
membri? Uno degli elementi chiave che
ci contraddistingue & il nostro approccio
imprenditoriale. Abbiamo creato gruppi

di lavoro in cui le donne possono formare
i propri gruppi di lavoro con la possibilita
di lanciare un’impresa se il loro progetto
decolla. E un'opportunita incredibilmente
gratificante.

Stupisce vedere quanti e quali risultati
sono stati ottenuti in cosi poco tempo.
Quali sono le vostre aspirazioni per il
futuro? Puo sembrare idealistico, ma
puntiamo a vedere le donne coinvolte nel
settore Web3 in tutto il mondo tenersi per
mano e avere un impatto significativo sul
campo. Mentre esploriamo la possibilita di
aprire sedi della nostra associazione su sce-
la globale, abbiamo incontrato comunita in
aree svantaggiate. Impegnandoci ad offrire
sowenzioni a queste comunita, con par-
ticolare attenzione al potenziamento delle
donne sviluppatrici. Lo chiamiamo I'ap-
proccio del «triplo vantaggio»: sostenendo
queste persone, le inseriamo nell'industria
del Web3, fornendo al settore un prezioso
bacino di sviluppatori donna, essenziale per
la sua crescita. In questo modo garantia-
mo loro un reddito equo, assicurando al
contempo costi di sviluppo equi per le start-
up che operano in questo settore.
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